
 

 

 

 

 

 

 

หนังสือยินยอมให้เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 

ผู้สมคัรงาน: สมัครงานเพืÉอเข้าร่วมงานกับ บรษิัท เอสเอสเอเมดิคอล จาํกัด 

และบรษัิทในเครือ 

เขียนทีÉ  

วนัทีÉ 

ขา้พเจา้ (ชืÉอ-สกลุ)  

[ ] ยินยอม [ ]  ไม่ยินยอม เพราะ 

ใหเ้ปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล โดยดาํเนินการตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 ดงั

ขอ้ความดงัต่อไปนี Ê 

1. บริษัทฯ จะขอเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลและใชข้อ้มลูสว่นบุคคลของท่าน เพืÉอประเมินความ

เหมาะสมกบับทบาทหนา้ทีÉ ความรบัผิดชอบในตาํแหน่งทีÉท่านสมคัรเขา้มา เพืÉอเตรียมขอ้มลูและ

ดาํเนินการติดต่อนัดสมัภาษณ/์แจง้ผลการสมัภาษณก์บัท่าน และประเมนิผลสมัภาษณ ์ซึÉงหากใน

กรณีทีÉท่านผ่านการประเมินสมัภาษณง์าน ทางฝ่ายบคุคลจะใชข้อ้มลูของท่านในการจดัทาํสญัญา

จา้งงานกบัท่านต่อไป 

2. บริษัทฯ จะขอเก็บรวบรวมขอ้มลูรายละเอียดการติดต่อและขอ้มลูอืÉนๆ ของท่าน เพืÉอยืนยนัอตั

ลกัษณบ์ุคคลของท่านดงันี Ê 

2.1 ชืÉอ-สกุล, ชืÉอเลน่ 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

2.2 ทีÉอยู่ทีÉสามารถติดตอ่ได ้และทีÉอยู่ตามทะเบียนบา้น/เบอรโ์ทร/อีเมล 

2.3 หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน 

2.4 วนั/เดือน/ปีเกิด, อายุ 

2.5 สญัชาติ/เชื Êอชาติ/ศาสนา 

2.6 สถานทีÉเกิด 

2.7 กรุ๊ปเลือด 

2.8 เพศ 

2.9 ขอ้มลูสขุภาพ 

ทัÊงนี Ê ทางฝ่ายบคุคลอาจจะรวบรวมเก็บประวติัการทาํงานของท่าน และทกัษะความรู ้ซึÉงรวมถึง  

resume แบบฟอรม์การสมคัรงานของท่าน ทีÉมีขอ้มลูคุณสมบตั ิทกัษะความรู ้ประวติัการอบรม ประวตัิ

การศกึษา และขอ้มลูตา่งๆ ทีÉจาํเป็น โดยจะมีการบนัทกึขอ้มลูของท่านตัÊงแต่วนัทีÉท่านสมคัรเขา้มากบัทาง

บริษัทฯ เพืÉอใชเ้ป็นขอ้มูลพิจารณาตาํแหน่งนัÊนๆ และใชเ้ป็นขอ้มลูติดตอ่กลบัท่าน ผ่านทางอีเมล หรือทาง

ขอ้มลูเบอรโ์ทรศพัทข์องท่าน 

3. ในส่วนขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน ทางผูจ้ดัการฝ่ายบุคคลและเจา้หนา้ทีÉบุคคล รวมถึงผูจ้ดัการใน

สว่นงานทีÉเกีÉยวขอ้งในตาํแหน่งทีÉท่านสมคัรมา ทางบริษัทฯ ขออนุญาตเปิดเผยขอ้มลูของท่าน 

ใหแ้ก่บุคคลดงักล่าวไดท้ราบขอ้มลูตามรายละเอียดทีÉท่านไดใ้หไ้วใ้นใบสมคัรงาน (ขอ้มลูรายละเอียดตาม

หวัขอ้ทีÉ 2) และจะใชข้อ้มลูเพืÉอพจิารณาประเมินผลในงานสมัภาษณต่์อไป 

4. ขัÊนตอนระหวา่งการสมัภาษณ ์ทางฝ่ายบุคคลจะขอความร่วมมอืท่านทาํแบบทดสอบหรือตอบ 

คาํถามเกีÉยวกับรายละเอียดบุคลิกภาพทางจิตวทิยา และขอ้สอบทีÉเกีÉยวขอ้งกบัสายอาชีพในตาํแหน่งทีÉท่าน

สมคัรมา ซึÉงการทาํแบบทดสอบอาจเป็นขอ้เขียน ดงันัÊน ทางฝ่ายบุคคลจะขอบนัทึกผลการสมัภาษณเ์พืÉอ

ประกอบการพิจารณาคณุสมบตัขิองท่าน 

 

 



 

 

 

 

 

 

5. ในกรณีทีÉหากท่านผ่านการสมัภาษณง์านเบื Êองตน้กบัทางตน้สงักดั บริษัทฯ จะใหฝ่้ายบคุคล 

ดาํเนินการตรวจสอบประวติัของผูส้มคัรก่อนการจา้งงาน (กระทาํตามทีÉกฎหมายอนุญาตใหท้าํได)้ รวมถงึ

ตรวจสอบสิทธิในการทาํงานอย่างถกูตอ้งตามกฎหมาย ตามคณุสมบติัดา้นวชิาชีพในสายงานนัÊนๆ โดยใน

การตรวจสอบจะขออนุญาตนาํขอ้มลูหมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชนของท่าน ตรวจสอบประวติัการ

ทาํงานทีÉผ่านมา และประวตัิอาชญากรรม ตามขอ้มลูทีÉกรอกรายละเอียดในใบสมคัรงาน เพืÉอใหฝ่้ายบุคคล

เก็บขอ้มลูไวป้ระกอบกบัการพิจารณาสมคัรงานของท่าน 

6. ในกรณีทีÉหากท่านผ่านการสมัภาษณง์านเบื Êองตน้กบัทางตน้สงักดั บริษัทฯ จะใหฝ่้ายบคุคลแจง้ให ้

ท่านตรวจสขุภาพและนาํผลขอ้มลูการตรวจสขุภาพของท่านมาใหก้ับทางฝ่ายบคุคลพิจารณากอ่น

ดาํเนินการว่าจา้งงาน เพืÉอตรวจสอบสขุภาพของท่าน ว่าผ่านเงืÉอนไขตามทีÉบริษัทฯ กาํหนดไวห้รือไม ่หาก

ไมผ่่านตามเงืÉอนไขทีÉบริษัทฯ กาํหนด ทางบริษัทฯ จะขอปฏิเสธการว่าจา้งงานท่าน และถือว่าท่านรบัทราบ

ขอ้ความดงักล่าวนี Êเรียบรอ้ยแลว้ 

7. สาํหรบัขอ้มลูเพิÉมเติมอืÉนๆ เกีÉยวกับขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน หากท่านมไิดแ้จง้เงืÉอนไขหรือ 

ขอ้ยกเวน้อย่างใดเพิÉมเติม ทางฝ่ายบุคคลจะขอใชข้อ้มลูของท่านตามความจาํเป็นทีÉท่านแจง้ไวเ้ท่านัÊน 

เพืÉอทีÉจะใหผู้ส้รรหา/ฝ่ายบคุคลของบริษัทฯ พิจารณาขอ้มลูของท่านอย่างถีÉถว้นและประเมินความ

เหมาะสมในคณุสมบตัิของท่านตามตาํแหน่งงานทีÉท่านสมคัรเขา้มา 

8. ในกรณีหากท่านไมผ่่านการสมัภาษณง์าน ในตาํแหน่งงานทีÉท่านไดส้มคัรไว ้ทางฝ่ายบคุคลจะเกบ็ 

รายละเอียดขอ้มลูของท่านเป็นระยะเวลา 30 วนันบัตัÊงแต่วนัทีÉมาสมัภาษณง์านกบับริษัทฯ ยกเวน้ ชืÉอ-สกลุ 

เบอรโ์ทรศพัท ์และหมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชนของท่าน เนืÉองจากทางฝ่ายบุคคลจะขออนุญาตเก็บ

ขอ้มลูของท่านไว ้เพืÉอทีÉทางฝ่ายบุคคลจะใชเ้ป็นขอ้มลูในการติดต่อกลบัท่านในกรณีทีÉมีตาํแหน่งงานใดๆ 

ในอนาคต ซึÉงอาจมคีวามเหมาะสมกบัท่าน หรือขอเก็บขอ้มลูของท่านไวเ้พืÉอเป็นหลกัฐานในการยืนยนั

ประวตัิการสรรหาทีÉผ่านมาของการสมัภาษณง์าน 

 



 

 

 

 

 

 

 

ขา้พเจา้ไดท้ราบและเขา้ใจขอ้ความขา้งตน้เป็นอย่างดีโดยตลอดแลว้เห็นว่าเหมาะสมในทกุ 

ประการสาํหรบัการใหค้วามยินยอมเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลของขา้พเจา้ไว ้จึงลงลายมือชืÉอไวเ้ป็นหลกัฐาน

ยืนยนั 

ลงชืÉอชืÉอผูส้มคัร: ลงชืÉอเจา้หนา้ทีÉฝ่ายบคุคล: 

ผูส้มคัร: เจา้หนา้ทีÉฝ่ายบคุคล: 

วนัทีÉ: วนัทีÉ: 

 


